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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PUPU PEDAS*
APSKAITININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Lopselio-darzelio ,,Pupy pédas™ (toliau — Mokykla) apskaitininkas yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybés grupé — 4. Pareigybé priskiriama kvalifikuoty darbuotojy
grupei.

2. Pareigybeés lygis: C.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Mokyklos darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

3.1. turéti finansy krypties profesing kvalifikacija, biiti iSklausgs higienos mokymus
pagal Sveikatos apsaugos ministro reikalavimus atitinkancias kvalifikacijos tobulinimo programas;

3.2. iSmanyti teisés aktus, reglamentuojanéius vieSojo sektoriaus apskaitg ir
atskaitomybe;

3.3. geba dirbti su DVS (dokumenty valdymo sistema);

3.4. mokéti ir gebéti vadovautis Mokyklos buhalterinés apskaitos politika;

3.5. zinoti jstaigos darbo tvarkos, saugos darbe, gaisro saugos, civilinés saugos
instrukcijas ir kitus dokumentus;

3.6. mokéti ir gebéti naudotis kompiuterio programine jranga, Kopijavimo aparatu,
naudotis rySio priemonémis;

3.7. mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo 2 kategorijos reikalavimus;

3.8. gebéti:

3.7.1.planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas;

3.7.2.bendradarbiauti su jstaigos darbuotojais bitinais funkcijoms atlikti klausimais;

3.7.3. gebéti teikti pasitilymus dél organizacijos veiklos tobulinimo.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

4.1. vykdo biudzeto samaty projekty pagal atskirus finansavimo Saltinius rengimag bei
1gyvendinimo stebéseng;

4.2. susistemina patvirtinty islaidy samaty vykdyma, inicijuoja iSlaidy straipsniy
patikslinimus, pakeitimus;

4.3. teikia Mokyklos direktoriui pasitilymus dél samaty koregavimo;

4.4. Mokyklos direktoriaus pavedimu vykdo iSanksting finansy kontrolg, atsiskaitymy
kontrole;

4.5. vykdo jstaigos gaunamy sgskaity kontrolg;

4.6. vykdo apmokéty bankiniy pavedimy prieziiirg sistemoje SABIS;



4.7. teikia Mokyklos direktoriui reikalingg finansing informacijg rengiant strateginj
veiklos plana, metinius veiklos planus, vieSyjy pirkimy plang ir Kita;

4.8. tarpininkauja bendraujant su Siauliy apskaitos centru;

4.9. atlieka kitas Mokyklos direktoriaus pavestas funkcijas;

4.10. dalyvauja jstaigos savivaldoje, kitose jstaigos veiklose: posédziuose,
pasitarimuose, susirinkimuose, darbo grupiy veikloje;

4.11. dalyvauja smurto ir patyCiy prevencijoje.

5 IV SKYRIUS )
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

5. Apskaitininkas turi teisg:

5.1. tobuléti profesingje srityje;

5.2. turéti saugias sanitarines, higienos normas atitinkancias, darbo salygas;

5.3. nustatyta tvarka gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas ir
kitas valstybés numatytas lengvatas;

5.4. atsisakyti vykdyti uzduotis bei nurodymus, jei tai prieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR
ATSKAITOMYBE

6. Apskaitininkas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Mokyklos direktoriui.

7. Apskaitininkas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

7.1. funkcijy, iSvardinty Siame pareigybeés apraSyme, atlikima;

7.2. uz lopselio-darzelio vidaus tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
instrukceijy vykdyma;

7.3. uz dél jo kaltés padaryta zala.

8. Apskaitininkas pasizada ir jsipareigoja neatskleisti ZodZiu, rastu ar kitokiu pavidalu
pasaliniams asmenims jokios dalykings, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su
kuria jis buvo supaZindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma.




